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ZARZADZENIE NR 4353/ 05
PREZYDENTA MIASTA ZIELONA GORA

z dnia 2% Wdepada 2005 ¢,

w sprawie zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego Pogotowia Opiekuriczego
w Zielonej Gorze.

Na podstawie art. 36 usl. 1 i art. 92 ust. 1 pki 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie
powiatowym (Dz. U. 2 2001 r. Nr 142, poz. 1592 - tekst jednolity z pd2n. zm.") oraz § 13 ust. 1

rozporzadzenia Ministra Poltyki Spoleczngj z dnia 14 Mego 2005 w sprawie placiwek opikarczo-
wychowawezych (Dz. U. Nr 37, poz. 331) zarzadza sig, co nastepuje;

§ 1. Zalwierdza sig regulamin organizacyjny Pogotowia Opiekuficzego w Zielone] Gorze
stanowigcy zatgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powlerza sig dyrektorowi Pogotowia Opiekuficzego
w Zielonej Gérze,

§ 3. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

PREZYDENT MIASTA
/

ozena Ronowicz

Ewa Arzcinska

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz U. z 2002 r. N¢ 23, poz 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1808, z 2003 r. Nr 162,
poz. 1568 craz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,



REGULAMIN ORGANIZACYJINY
POGOTOWA OPEEKUNCZEGO
W ZIELONEJ GORZE

Rozdziatl 1
Postanowienia ogdine

§ 1. Pogotowie Opiekuricze w Zielonej Gorze, zwane dalej Pogotowiem” dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznef (Oz. U, Nr 84, poz. 593 z pdzn. zm.");

2) ustawy z dnia 5 czerwea 1998 r. o samorzadzie powialowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 tekst
jednolity z pé2n. zm.%);

3) mzdﬁazslshopada1998r.ommdvpmlczw;(mu.12003nw1s.poz.148-mjedmly
z péin. zm.?;

4) ustawy Z dnia 22 czerwea 1990 1. 0 pracownkach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1503 - tekst
jednoity z péén. zm. 9;

5) Mzmmmﬁaier.-mmmu.zMr.M'ﬂe.poz.l112-lelrah¢\ow
zpbin.zm.9;

6) mzporzadzenia Ministra Poltyki Spolecznej z dria 14 hdego 2005 w Sorawle plaotwek opiekariczo-
wychowawezych (Dz. U. Nr 37, poz. 331),
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nadzoru nad dzakainosciq osrodkdw adopcyino —~ oplekuriczych (Dz. U. Nr 214, poz. 1812)

! Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz U. z 2004 r. Nr 89, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703 craz
Z 2005 r. Nr 84, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz 1388, Nr 175, poz. 1462, Nr 179, poz. 1487 i Nr 180,
poz. 1493,

* Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.
558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz 1688 | Nr 214 poz 1806, z 2003 r. Nr 162,
poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055

< Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz U. z 2000 r. Nr 122, poz. 1315,z 2001 1,
Nr 88, poz. 961, 22002 r. Nr 153, poz. 1271 i Nr 156, poz. 1300, 22003 r. Nr 168, poz 1611, Nr 189, poz 1851,
Nr 45, poz. 391, Nr 65, poz. 594 | Nr 96, poz. 874, 2 2004 r. Nr 121, poz. 1264, 123, poz. 1291, Nr 19, poz 177,
Nr 210,5poz. 2135, Nr 273, poz. 2703, Nr 93, poz. 890 | Nr 83, poz 890 orax 2 2005 r. Nr 14, poz. 114 | Nr 64,
poz. 565

. Zmiany tekstu jednoltego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz U. z 2002 . Nr 113, poz 984 | Nr 214,
poz. 1806 oraz 2 2005 Nr 10, poz. 71i Nr 23, poz. 192

s Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz U. z 2003 r. Nr 137, poz, 1304, Nr 203,
poz. 1966 | Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 179, poz. 1845 i Nr 179, poz 1845 oraz z 2005 r, Nr 10, poz. 71, Nr
167, poz. 1397 I Nr 179, poz. 1487.



Rozdzial 2
Zakres i przedmiot dzialania

§ 2.1. Pogotowie jest jednostkq budzetowq Miasta Zielona Géra.

2. Pogotowie uzywa na tablicach, wywieszkach, pieczatkach, formularzach, ogloszeniach oraz
korespondencii nazwy ,Pogotowie Opiekuficze w Zielone] Goérze®.

3. Pogotowie jest placéwka wielofunkcyjng — interwencyjnq i socjalizacyjna dia dzied | miodziezy.

4. Pogotowie w miarg mozliwosci specjalizuje si¢ w opiece nad dzieémi o szczegbinych
potrzebach, w ramach realizagi specjalnych programéw opiekuficzo - wychowawczych.

§. Pogotowie tworzy dla swoich wychowankéw odpowiednie formy opieki prorodzinne),
w szczegoinoscl grupe usamodzielnien przygotowujgcq do doroslego zycia.

6. Pogotowie wspdlpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Zielonej Gorze.

7. Celem Pogotowia jest dzialanie na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalnej lub
umieszczenie go w zastgpczej formie wychowania rodzinnego albo w odpowiedniej placéwee.

8. Pogolowie jest placéwky sprawiajacq opieke calodobowa przez wszysikie dni tygodnia,
zgodnie z okreslonymi standardami opiekl | wychowania obowigzujacymi w placéwkach oplekuriczo —
wychowawczych.

9. Pogotowie przyjmuje dziec przez catg dobe, w tym réwniez matoletnie w cigzy.

Rozdziat 2
Zasady dzialania

§ 3.1. Pogotowie w ramach dzialainosci interwencyjnej realizuje nastepujace zadania:

1) przyjmuje dzieci w naglych syluacjach kryzysowych, wymagajacych natychmiastowego
rozpoczgcia sprawowania opieki | wychowanla od 11 roku 2ycia na podstawie rozstrzygnigcia sadu
w sprawach opiekufczych, niezaleznie od miejsca zamieszkania, W wyjatkowych przypadkach do
Pogotowia mogg byé przyjmowane dzieci miodsze;

2) zapewnia doraing opieke na czas trwania Sytuacjl kryzysowej, dostep do Kksztakcenia
dostosowanego do jego wieku | mozliwosci rozwojowych, dostep do pomocy psychologiczno -
pedagogicznej odpowiedniej do zaburzed i odchylen rozwojowych lub specyficznych trudnodci
W uczeniu sie;

3) sporzadza diagnoze psychologiczno — pedagogiczng dziecka oraz diagnozg jego sytuacii rodzinne)
(w tym réwniez na potrzeby sadu opiekuficzego) oraz ustala wskazania do dalszej pracy
Z dzieckiem,

2. Pobyt dziecka w formie interwencyjnej trwa 3 miesigce. W przypadku, gdy postepowanie
sgdowe w sprawie uregulowania syluacji prawnej dziecka jest w toku, pobyt moze byé przedhuzony, nie
diuzej jednak niz o kolejne 3 miesiace.

§ 4. Pogotowie w ramach dziatalnosci socjalizacyjnej realizuje nastepujace zadania:

1) zapewnia dziecku opiekg catodobowg | wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby,
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zapewnia zajecia wych;;vawcze. korekcyjne, kompensacyjne, logopedyczne, terapeutyczne,

2)
rekompensujace brak wychowania w rodzinie i przygolowujace do 2ycia ‘spolecznego,
a dzieciom niepeinosprawnym — odpowiednig rehabilitacig | zajgcia specjalistyczne;

3) zapewnia dzieciom ksztalcenie, wyrdwnanie opdznief rozwojowych i szkolnych;

4) podejmuje dziatania w celu powrolu dziecka do rodziny naturainej, znalezienia rodziny
przysposabiajgcej lub umieszczenia w rodzinnych formach opieki zastgpczey;

5) pracuje z rodzing dziecka;

6) organizuje dla swoich wychowankéw odpowiednie formy opieki w Srodowisku, grupy
usamodzielniajqce oraz kontakty z rodzinami zaprzyjaznionymi.

§ 5. W zaleznosci od formy opieki, wychowankowie podzieleni sq na nastgpujace grupy
wychowawcze:

1) trzy grupy interwencyjne, w tym grupa dziewczal, grupa chiopcdw | jedna grupa koedukacyjna,

2) dwie grupy socjalizacyjne, z kibrych jedna lo grupa usamodzielnied funkgonujgca w oddzielnym
budynku.

§ 8. Pogotowie prowadzi dla kazdego dziecka:

1) indywidualny plan pracy,

2) kartg¢ pobytu, ktéra zawiera uzupeiniong co miesigc ocene realizacii dziecka z rodzicami,
funkcionowania spolecznego dziecka w Pogotowiu i poza niq, nauki szkolnej dziecka,
samodzielnoéci dziecka, jego stanu emocjonalnego, stanu zdrowia dziecka oraz informacje
0 szczegbinych potrzebach dziecka | znaczacych dia dziecka wydarzeniach;

3) kaneg vdzialu w zajgciach specjalistycznych z opisem ich przebiegu;

4) arkusze badan | obserwacii psychologicznych oraz pedagogicznych.

§ 7. Pogotowie zapewnia pomoc w usamodzielnieniu osobom opuszczajacym Pogotowie na

warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 8. W Pogotowiu dziala staly zesp6t do spraw okresowej oceny sytuacjl dziecka, ktérego zadania,

kompetencje i sklad osobowy okre$iaja odrgbne przepisy.

§ 9. Pogotowie zaspokajajac potrzeby dziecka kieruje si¢ w szczegbinosci;

dobrem dziecka,

poszanowaniem praw dziecka;

potrzeba wyrbwnania deficytow rozwojowych;

koniecznoscia wspierania rozwoju dziecka poprzez umozliwienie ksztalcenia, rozwéj zainteresowan
i indywidualizowanie oddziatywan wychowawczych,

potrzebq dziatah przygolowujacych do samodzielnego zycia;

poszanowaniem praw rodzicéw wynikajacych z przepisow prawa rodzinnego, a przede wszystkim
do kontaktowania sie z dzieckiem,
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7) potrzebq dziatah w celu utrzymania"vdezi dziecka z rodzing i umoziiwienia jego powrotu do rodziny.

§ 10. 1. Dzied przebywajgce w Pogotowiu tworza samorzad wychowankow.
2. Organizaci¢ samorzadu okresla regulamin uchwalony przez dzieci przebywajgce w placdéwee.

§ 11. 1. W pogotowiu tworzy si¢ regulamin porzadkowy wychowankow.
2. Dyrektor Pogotowia okresla reguiamin porzadkowy wychowankow, ktdry opiniowany jest przez
samorzad wychowankow.

§ 12. Zasady i tryb kierowania dzieci do Pogotowia okre$lajg odrebne przepisy.

Rozdziat IV -
Organizacja Pogotowia

§ 13. 1. W skiad Pogotowia wchodzg dziat finansowy, dzial zywienia, samodzielne stanowiska
kadry opiekuficzo-wychowawczej, kadry specjalistycznej, oraz samodzielne stanowiska administracyjne
i techniczno-gospodarcze.

2. W skiad kadry opiekuniczo-wychowawczego wehodzg:

1) wychowawcy grup interwencyjnych,
2) wychowawczy grup socjalizacyjnych;
3) pielegniarka.
3. W skiad kadry specjalistycznej wchodzg:
1) psycholodzy;
2) pedagodzy,
3) terapeuci;
4) logopeda;
5) pracownicy socjainl.

4. W skiad samodzielnych stanowisk administracyjnych wchodza:

1) specjalista ds. kadr;
2) specjalista ds. kwalifikowania dzied;
3) pracownicy administracyjni.

§. W skiad samodzielnych stanowisk techniczno-gospodarczych wehodza:

1) praczka-krawcowa,

2) kierowca;

3) pokojowe-sprzqtaczki,
4) robotnik gospodarczy.

6. Schemat organizacyjny Pogotowla stanowi zatgcznik do regulaminu.

§ 14.1. Pracq Pogolowia kieruje dyreklor, kiéry zarzadza mieniem Pogotowia na podstawie
petnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta.
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2. Dyrektor ponosi odpowiedzialnos¢ za caloksztalt dziatalnosci Pogotowia oraz reprezentuje go

na zewnatrz.

3. Dyrektor kieruje Pogotowiem przy pomocy zastgpcy. dyrektora, gidwnego ksiegowego

i samodzielnych stanowisk pracy.

4. W czasie nieobecnosci dyrektora jego obowiazki peini zastgpca dyrektora. Zakres zastgpstwa

obejmuje wszystkie zadania | kompetencje dyrektora.

1)
2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)
4)

5)

1)

2)

3)
4)

5)

1)
2)
3)

4)
5)

§ 15. Do kompetencii dyrektora Pogotowia nalezy.

wykonywanie uprawnief zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikow Pogotowia;
wydawanie zarzadzen regulujgcych prace Pogotowia,

zatrudnianie | zwalnianie pracownikéw Pogolowia;

nadzorowanie procesu wychowawczego,

pelnienie obowiazkéw administratora danych w rozumieniu ustawy o ochronie danych osobowych.

§ 16. Do kompetencii zastepcy dyrektora nalezy:

nadzorowanie | kierowanie pracq kadrg opiekuficzo-wychowawczg,

nadzorowanle | kierowanie pracq kadrg specjalistyczna;

kierowanie praktykami pedagogicznymi,

peinienie obowigzkdw administratora danych w rozumieniu ustawy o ochronie danych osobowych
w stosunku do bezposrednio podieglych pracownikdw.

koordynacja wspdipracy ze Srodowiskiem | sponsorami,

§ 17. Do zadan wychowawcy nalezy opieka nad powierzonq grupq dziedi, a w szczegbinosci:
organizowanie pracy z grupg dzieci oraz pracy indywidualnej z dzieckiem,

kierowanie procesem wychowawczym dziecka w placéwce, wypeinianie karly pobylu dziecka oraz
opracowywanie przy udziale dziecka indywidualnego planu pracy z dzieckiem;

pozostawanie w statym kontakcie z rodzing dziecka;

wspdipraca z innymi pracownikami Pogotowia oraz nauczycielami szkdl, do ktdrych uczeszczajq
dzieci;

prowadzenie obserwacji dzieci | wspdluczesiniczenie w tworzeniu opinii psychologiczno -
pedagogicznej o dziecku.

§ 18. Do obowigzkéw psychologa nalezy w szczegdbinosci:

prowadzenie badan psychologicznych sluzgqcych poznaniu kazdego dziecka;

udzielanie pomocy w rozwigzywaniu problemdw osobistych dziedi;

opracowanie opinii psychologicznej oraz catoSciowego orzeczenia psychologiczno -
pedagogicznego,

ukierunkowanie obserwacji wychowankéw prowadzonej przez innych pracownikéw;

prowadzenie zajeé specjalistycznych 4. terapii indywidualnej | grupowej, rela.ksacﬂ. interwencji
kryzysowej, socjoterapii.
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1)
2)
3)
4)

6)

1)

3)

1)
2)

3)
1)

2)
3)

- - -
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ovowadzenie poradniciwa psychologiczno — pedagogicznega dia rodzicéw dzieci przebywajacych
w placdwee.

§ 19. Do obowigzkéw pedagoga nalezy w szczegoinosci:

opracowywanie diagnozy indywiduainej dziecka,

udzielanie poradnictwa pedagogicznego dla rodzicdw dzied przebywajacych w Pogotowiu;
prowadzenie zajg¢ terapeutycznych;

udzielanie pomocy w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych | zyciowych dzied,
opracowywanie opinil kwalifikacyjnych, orzeczed i wnioskow;

wspdipraca z sadami | o$rodkiem adopcyjno — opiekuficzym;

prowadzenie zajeé specjalistycznych Y. reedukacyjnych, socjoterapeutycznych, edukacyjnych
w zakresie profilaktyki uzaleznien.

§ 20.1. Do obowigzkéw terapeuty nalezy w szczegdinosci.

prowadzenie terapii indywidualnej w stosunku do dzieci sprawiajacych trudnoSci wychowawcze
0 zaburzonym zachowaniu;

prowadzenie zaje¢ indywidualnych | grupowych dia dziec majacych szczegdlne trudnosci
w rozwigzywaniu wtasnych probleméw;,

prowadzenie pracy terapeutycznej z rodzicami dzieci objgtych terapia.

2. Do obowiazkéw logopedy nalezy w szczegoinosci:

prowadzenie badan logopedycznych dzieci;

opracowywanie opinii logopedycznej oraz programéw terapil indywidualnych stosunku do
przebadanych dzieci;

prowadzenie zajgé z zakresu terapii logopedyczney.

3. Do obowiazkéw pracownika socjalnego nalezy w szczegolnosci:

praca z rodzing dziecka, rozpoznanie jego sytuadji rodzinnej;

utrzymanie kontaktu i wspolpraca z instytucjami wspierajacymi 13 rodzing,

inicjowanie dziatah niezbgdnych do unormowania sytuacji rodziny | umoZziiwienie powrotu dziecka
do rodziny.

§ 21. Wychowankowie Pogotowia ucz¢szczajg do odpowiednich typbw szkét lub zdobywaja
kwalifikacje w innych formach ksztalcenia.

Rozdziat Vi
Nadzér i kontrola

§ 22.1. Prezydent Miasta Zielona Géra przy pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Zielonej Gérze sprawuje nadzér nad dziatainoscia Pogolowia.

2. Nadzér pedagogiczny w Pogotowiu, zgodnie z uregulowaniami zawartymi w rozporzadzeniu



..
-

wmmsqumtsmzwsrwmmwwmm
mmunmwopddiwdmwmm - wychowawczych oraz nadzory nad
dziakainosciq osrodkdw adopeyino-opiekuriczych (Dz. U. Nr 214, paz. 1812) nalezy do Wojewody Lubuskiego.

PREZYQENT MIASTA
y'r;. 'M——,

a Ronowicz



UZASADNIENIE

Z dniem 1.05.2004 r. weszta w Zycle nowa ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593). Na podstawie delegacji powyzszej ustawy, z dniem 19,03.2005r.
weszio w 2Zycie nowe rozporzadzenie Ministra Polityki Spolecznej z dnia 14 lutego 2005r. w sprawie
placdwek opiekuficzo-wychowawczych (Dz. U. Nr 37, poz. 331), ktére reguluje organizacjg¢ tych
placéwek w drodze regulamindw organizacyjnych opracowywanych w porozumieniu z powiatowymi
centrami pomocy rodzinie, a z dniem 11 listopada 2005r. - nowe rozporzadzenie Minstra Politykd
Spolecznef z dnia 19 sierpnia 2005 r. w sprawie szczegdiowych zasad nadzom nad przestrzeganiem standardu
opieki | wychowania w placiwkach opiekunczo — wychowawczych oraz nadzoru nad dzialalinoscig oSrodkow
adopcyino- opiekuniczych (Dz U, Nr 214, poz 1812),

W zwiqzku z powyzszym, koniecznym jest dostosowanie podstawy prawne| dziatania
Pogotowia Opiekuficzego w Zielonej Gorze do nowych przepiséw prawnych.
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mgr ireha Danowske



do regulaminu organizacyjnego

Pogotowis Oplekuiczego
w Zielonej Gorze
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